PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : ANINDYA PUTRA ROBERTUS, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. RIJANTO, M.M.
Jabatan : Bupati Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan saksi.

PUTKA ROBERTUS, S.E., M.M.
PembinmaUtama Muda/ IV.c
NIP 197104141998031010

Drs. H. RIJANTO, M.M.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Drs. H. RIJANTO, M.M.

No. Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target
(1) (2) (3) 4
Meningkatnya Akuntabilitas _ X
1 Kinerja Perangkat Daerah Nilai Sakip Perangkat Daerah 62
Angka Partisipasi dan
Kepemimpinan Pemuda dalam 44,3
2 | Meningkatnya Partisipasi
Pembangunan
Pemuda dalam Pembangunan
Angka Ketersediaan
59,40
Kesempatan Kerja
g Meningkatnya Prestasi Persentase Cabang Olahraga 5 Bb
Cabang Olahraga yang Berprestasi (%) ’
No. Program Anggaran Keterangan
A. Program Utama
1. Program Pengembangan Kapasitas Rp. 3.945.000.000,00 APBD
Daya Saing Kepemudaan
2 Program Pengembangan Kapasitas Rp. 6.446.318.500,00 APBD
Daya Saing Olahraga
i Program Pengembangan Kapasitas Rp. 300.000.000,00 APBD
Kepramukaan
B. Program Penunjang
Program Penunjang Urusan Rp. 2.470.532.784,00 APBD
1. Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah RP. 13.161.851.284,00
Bup i Blitar
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