PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : DODOT DARUDONO, S.STP, MAP

Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANINDYA PUTRA ROBERTUS, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

Blitar, 30 Januari 2026
Pihak Pertama

ROBERTUS, S.E., M.M. DODOT DARUDONO, S.STP, MAP

Npesbira’Utama Muda/ IV.c Pembina Tk.I/ IV.b
NIP 197104141998031010 NIP 197602161996021004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR

SEKRETARIS
No. | Sasaran Kinerja Program | Indikator Kinerja Program Target
Ton S Sty _ L
1 |Meningkatnya Kualitas Tingkat Kepuasan Pegawai 92

Pelayanan Administrasi terhadap Pelayanan
Perkantoran Administrasi Perkantoran (%)

No. Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 1.865.700,00 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp 1.917.321.284,00 APBD
Daerah

3. Administrasi Barang Milik Daerah Rp 500.000,00 APBD
pada Perangkat Daerah

4. Administrasi Umum Perangkat Rp. 103.518.580,00 APBD
Daerah

o, Penyedia Jasa Penunjang Urusan Rp. 344.811.220,00 APBD
Pemerintah Daerah

6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Rp. 102.516.000,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah RP. 2.470.532.784,00

" Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP 197104141998031010

ROBERTTUS, S.E., M.M.

Blitar, 30 Januari 2026

Sek;is[)'ilis%mudaan dan Olahraga

/A

DODOT DARUDONO, S.STP, MAP
Pembina Tk.I/ IV.b
NIP 197602161996021004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : LATIP USMAN, SE., MM.
Jabatan : Kepala Bidang Keolahragaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANINDYA PUTRA ROBERTUS, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

Blitar, 30 Januari 2026

h k Kedua, Pihak Pert
Vi
/
s RA ROBERTUS, S.E., M.M. LATIP USMAN, SE., MM.
.,.- pina Utama Muda/ IV.c Pembina/ IV.a

NIP 197104141998031010 NIP 198210152009011008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
KEPALA BIDANG KEOLAHRAGAAN

No. | Sasaran Kinerja Program | Indikator Kinerja Program Target
SnEsEEEeT R i ' bE (4)
1 Meningkatnya Jumlah Atlet yangPersentase Atlet yang Masuk 3,82
Masuk Puslatda Jatim Puslatda Jatim (%)
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan dan Pengembangan Rp. 151.584.500,00 APBD
Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota
2.  Penyelenggaraan Kejuaraan Rp. 0,00
Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota
3. Pembinaan dan Pengembangan Rp. 307.977.000,00 APBD
Olahraga Prestasi Tingkat
Daerah Provinsi
4. Pembinaan dan Pengembangan Rp. 5.903.255.000,00 APBD
Organisasi Olahraga
5. Pembinaan dan Pengembangan Rp. 83.532.000 APBD
Olahraga Rekreasi
Jumlah RP. 6.446.318.500,00

7
2

‘mbirra Utama Muda/ IV.c
NIP 197104141998031010

Hepemudaan dan Olahraga

OBERTUS, S.E., M.M.

Blitar, 30 Januari 2026

Kepala Bidang Keolahragaan

LATIP USMAN, SE., MM.
Pembina/ IV.a
NIP 198210152009011008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : AKHIYAT, S.Sos., MM
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANINDYA PUTRA ROBERTUS, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

Blitar, 30 Januari 2026

Kedua, Pihak Fertama
N |
RA/ROBERTUS, S.E., M.M. AKHIYAT, S.Sos., MM
inaJtama Muda/ IV.c Pembina/ IV.a

NIP f9’7’104141998031010 NIP 196905111992021003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN

No. Sasaran Kinerja Program Indikator Kinerja Program Target
T - (2) gy < (4)
1 |Meningkatnya Daya Saing Tingkat Pemuda Partisipasi 25,2
Kepemudaan dalam Organisasi
Kepemudaan dan Organisasi
Sosial Kemasyarakatan (%)
2 |Meningkatnya Anggota Pramuka Persentase Anggota Pramuka 34

yang Aktif yang Aktif (%)

No. Kegiatan Anggaran Keterangan

I. Penyadaran, Pemberdayaan, Rp. 3.945.000.000,00 APBD
dan Pengembangan Pemuda
dan Kepemudaan terhadap
Pemuda Pelopor
Kabupaten/Kota, Wirausaha
Muda Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota

2. Pemberdayaan dan Rp. 0,00
Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota

3. Pembinaan dan Pengembangan Rp. 300.000.000,00 APBD

Organisasi Kepramukaan

Jumlah RP.

4.245.000.000,00

Pembirid Utama Muda/ IV.c
NIP 197104141998031010

Blitar, 30 Januari 2026

Kepala Bidang emudaan

AKHIYAT, S.Sos., MM
Pembina/ IV.a
NIP 196905111992021003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : HADI MULYONO, ST

Jabatan : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : DODOT DARUDONO, S.STP, MAP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

Blitar, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
DODOT DARUDONO, S.STP, MAP HADI MULYONO, ST
Pembina Tk.I/ IV.b Penata Tk.I/ IlI.d

NIP 197602161996021004 NIP 197901012005011020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No.

__ Kegltan Indikator Kinerja Kegiatan Target
e R e e (4)
1 Tersusunnya Dokumenpumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 8
LI—— Daerah (Laporan)
Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 1
Anggaran, dan Walidata Pendukung Statistik Sektoral Daerah
Evaluasi Kinerja (Dokumen)
Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 4
Daerah (Dokumen)
2 Tersusunnya Dokumenjjumlah Orang yang menerima Gaji dan 20
Laporan Administrasi Tunjangan ASN (Orang/Bulan)
|l{eua\.ngan Perangkat (Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 12
Daerah yang Tepat Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Waktu (Dokumen)
3 [Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 2
pada Perangkat DaerahDaerah pada SKPD (Laporan)
yang dikelola dengan
baik
4 |Pelaksanaan Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 1
Administrasi Umum  |disediakan (Paket)
yang Akuntabel Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 40
Koordinasi dan Konsultasi SKPD (Laporan)
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 11
disediakan (Paket)
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1
Penggandaan yang disediakan (Paket)
Jumlah Paket Komponen Instalasi 1
| Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 1

Kantor yang disediakan (Paket)




llo W@w i !ndikntor Kinerja Kegiatan Target
(R - EN | )
5 [Terlaksananya Jumlah Lapora.n Penyediaan Jasa Pelayaan 12
Penyediaan Jasa Umum Kantor yang disediakan (Laporan)
Penunjang Urusan Jumlah Laporan Penyedian Jasa Komunikasi, 12
Pemerintah Daerah Sumber Daya Air dan Listrik yang disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12
Menyurat (Laporan)
6 [Terlaksananya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 13
Pemeliharaan Barang [Lapangan yang dipelihara dan dibayarkan
Milik Daerah Pajak dan Perizinannya (Unit)
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 31
dipelihara (Unit)
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 530.000,00 APBD
Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 535.700,00 APBD
Penyelenggaraan Walidata Rp. 800.000,00 APBD
Pendukung Statistik Sektoral Daerah
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.870.501.284,00 APBD
Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 46.820.000,00 APBD
Pengujian/Verivikasi Keuangan
SKPD
6. Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp. 500.000,00 APBD
pada SKPD
7. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 5.130.200,00 APBD
Lisrik/ Penerangan Bangunan |
Kantor
8. Penyediaan Peralatan dan Rp. 21.795.980,00 APBD
Perlengkapan Kantor
9. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 11.616.600,00 APBD
10. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 8.958.600,00 APBD




No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

11. Penyediaan Barang Cetak dan Rp. 9.267.200,00 APBD
Penggandaan

12. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Rp. 46.750.000,00 APBD
dan Konsultasi SKPD

13. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.560.000,00 APBD

14. Penyedia Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 56.651.838,00 APBD
Daya Air dan Listrik

15. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 285.599.382,00 APBD
Kantor

16. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 87.496.000,00 APBD
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

17. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 15.020.000,00 APBD

Lainnya

Jumlah

RP. 2.470.532.784,00

Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

DO DARUDONO, S.STP, MAP
Pembina Tk.I/ IV.b
NIP 197602161996021004

Blitar, 30 Januari 2026

HADI MULYONO, ST
Penata Tk.I/ 1II.d
NIP 197901012005011020



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : RACHMA WIJAYANTI, S.STP
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Pada Sekretariat Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : DODOT DARUDONO, S.STP, MAP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.
Blitar, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

DODOT DARUDONO, S.STP, MAP RACHMA WIJAYANTI, S.STP
Pembina Tk.I/ IV.b enata Muda Tk.I/ IIl.b
NIP 197602161996021004 NIP 199602102018082002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Pendukung Statistik Sektoral
Daerah

Penyelenggaraan Walidata Pendukung
Statistik Sektoral Daerah (Dokumen)

Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga

DODOT DARUDONO, S.STP, MAP

Pembina Tk.I/ IV.b
NIP 197602161996021004

N Sasaran Kinerja : _ . _
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
(1) | {2} (3) 4
1 [Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan -
Perencanaan Perangkat Daerah [Perangkat Daerah (Dokumen)
2 [Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 8
Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Laporan)
3 Terselenggaraanya Walidata Jumlah Dokumen Hasil i

Blitar, 30 Januari 2026

Penelaah Teknis Kebijakan

RACHMA WIJAYANTI, S.STP

enata Muda Tk.I/ IIL.b
NIP 199602102018082002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : RIDWAN CHANDRA WIDIYOGA, S.Or
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan Pada Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian Sekretariat Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HADI MULYONO, ST
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

Blitar, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertayha
HADI MULYONO, ST RIDWAN C DRA WIDIYOGA, S.Or
Penata Tk.I/ I1I.d Penata Muda/ Ill.a

NIP 197901012005011020 NIP 199803102022031009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

No. W£‘ Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
B R R : - T
1 [Tersedianya Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji 20
ASN dan Tunjangan ASN (Orang/Bulan)
2 [Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Dokumen Penatausahaan 12
dan Pengujian/Verifikasi dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD SKPD (Dokumen)

Blitar, 30 Januari 2026

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

1

HADI MULYONO, ST

Penata Tk.I/ III.d Penata Muda/ Ill.a
NIP 197901012005011020 NIP 199803102022031009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : APIP DWI CAHYONO, SM
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Pada Bidang keolahragaan Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : LATIP USMAN, SE., MM.
Jabatan : Kabid Keolahragaan

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan saksi.

i 2026

Blitar, 30 Janu

LATIP USMAN, SE., MM. APIP DWI CAHYONO, SM
Pembina/ IV.a Penata Muda/ Ill.a
NIP 198210152009011008 NIP 198504122010011011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BLITAR
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

No. mm  Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
(1) LR (2) _ AR 3 4
1 [Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Sarana dan Prasarana 2

Singkronisasi Penyediaan Olahraga di Tingkat Kabupaten/Kota
Prasarana Olahraga melalui yang tersedia (Unit)

Perencanaan, Pengadaan

Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan

Pengawasan Sarana dan

Prasarana Olahraga di Tingkat

Kabupaten/Kota

2 [Terlaksananya Seleksi Atlet Jumlah Atlet Daerah yang diseleksi 130
Daerah (Orang)

3 [Terlaksananya Pembinaan dan [Jumlah Olahragawan Berprestasi 22
Pengembangan Olahragawan Kabupaten /Kota yang dibina dan
Berprestasi Kabupaten/Kota Diberikan Pengembangan (Orang)

4 ;’I‘ersedianya Data Keolahragaan Jumlah Dokumen Penyediaan Data 1
: erpadu di Kabupaten/Kota Keolahragaan Terpadu di
[T Kabupaten /Kota (Dokumen)

Blitar, 30 Januari 2026

olahragaan

AU

LATIP USMAN, SE., MM.
Pembina/ IV.a
NIP 198210152009011008

Penelaa

APIP DWI CAHYONO, SM
Penata Muda/ Ill.a

NIP 198504122010011011




